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Sayı   : 2020-11-803                       
Konu : Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği sözlü sınavı hk 
 
 

T.C. 
DEVLET DEMİRYOLLARI İŞLETMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE 

ANKARA 
 

Genel Müdürlüğünüz tarafından 28-29-30 Eylül 2020 tarihlerinde Ankara’da Trafik 
Kontrolörü/Başkontrolörü sözlü sınavının, 01-02 Ekim 2020 tarihlerinde ise Demiryolu Bakım 
Müdürü odalarında ve bu Müdürlerin gözetimi altında “sözlü sınav” yapıldığını öğrenmiş 
bulunmaktayız.  

Bu sözlü sınavlarla ilgili olarak, en başında sonuna kadar çok ciddi hukuk dışılıklar 
yaşandığı aşikardır. Şöyle ki;  

1. Yapılan sözlü sınavların içeriği detaylandırılmamış ve adayların sınavlara 
hazırlanması için sınavların duyurulması ile yapılması arasına yeteri kadar süre 
konulmamış olması; 

2. Trafik Kontrolörü/Başkontrolörü sözlü sınavı Ankara’da yapılırken, Yol sürveyanı 
sözlü sınavı, demiryolu bakım müdürü odalarında ve bu müdürlerin gözetimi altında 
yapılmış olup, bu farklı ve mevzuatta yeri olmayan, hukuken de geçersiz olan bu 
uygulamalar, yapılan sözlü sınavlarının tamamının geçersiz olduğu; 

3. Sözlü sınav komisyonları önceden mevzuata uygun bir şekilde belirlenir ve komisyon 
üyesi dışındaki kişilerin sınavda bulunması yasaktır. Yol sürveyanı sözlü sınavında, 
sınav komisyonunda yer almayan “Demiryolu Bakım Müdürü” ünvanlı personelin 
gözetmenlik yapması (Sözlü sınavlarında gözetmenlik şeklinde bir uygulama 
mevzuatta yer almadığı gibi sınavın doğası gereği de mümkün değildir) ve sınavın 
telekonferans yöntemiyle yapılması, yapılan sınavı hükümsüz/geçersiz hale getirdiği; 

4. Sözlü sınavın yapıldığı odada(Trafik Kontrolörü/Başkontrolörü) olası şüphe ve 
şaibeleri engellemeye dönük; kamera, ses kayıt cihazı olmaması durumu, son 
zamanlarda en üst yargı organlarından olan Danıştay’ın iptal karalarına konu olduğu 
düşünülürse, yapılan sınavlar bu yönüyle de adillikten-hakkaniyetten uzaktır ve yargı 
denetiminde bu sözlü sınavlarının iptal edilmesi kaçınılmazdır.  Yol Sürveyanları ile 
ilgili sözlü sınav, bu yönüyle hukuk dışı olduğu gibi, Demiryolu Bakım Müdürlerinin 
usulsüz gözetimiyle yaratılan psikolojik baskının da sınavı geçersiz kıldığı; 

5. Sözlü sınavların hepsinde en çok dikkat çeken husus, yazılı sınav ile sözlü sınav 
arasındaki görünür büyüklükteki puan farkları ile yazılı sınavlarda düşük puan alan 
kişilerin sözlü sınavda yüksek puan alması, yazılı sınavda yüksek puan alanların ise 
sözlü sınavda düşük puan alması olup bu yüzden sıralama listeleri değiştirilmiştir. Bu  



 

 

 

durum yapılan sözlü sınavlarında puanların objektif ve tarafsız verilmediğine karine 
teşkil etmektedir. Bu yönüyle de sözlü sınavın hukuka ve mevzuata aykırı olduğu;  

6. Sınavda, adaylara sorulan sorular ve sorulara verilen cevaplar tutanak altına alınıp, 
sınava giren personelin imzasının alınmamış olması, sözlü sınavda puanlamanın 
hakkaniyete ve mevzuata uygun yapılıp yapılmadığının belgelenmesinin engellenmesi 
durumu söz konusu olup, bu durum da sınavları hukuken geçersiz kıldığı; 

7. Yazılı sınavda yüksek puan alarak mesleki yeterliliğini ispatlamış olan bir personelin, 
sözlü sınavda daha düşük puan alması beklenemez. Bu hayatın, aklın ve iş yaşamın 
olağan akışına asla uygun değildir. Personele, yazılı sınavda aldığı puandan daha 
düşük sözlü sınav puanı verilmiş olması, yapılan sözlü sınavın objektif 
değerlendirilmediği sonucunu ortaya koyduğu; 

8. Açıklanan puanlar ve değişen listeler de göstermiştir ki, yapılan sözlü sınavlarla asıl 
hedeflenen; personelin mesleki ehliyeti, bilgi ve birikimi geliştirmek ve 
motivasyonunu artırmak değil, tam tersine personelin kazanımlarını yok 
etmek/azaltmak ve başarı/atama sıralamasını değiştirmeye yönelik olduğu; 

9. Sözlü sınav sonuçlarının hemen açıklanması teknik olarak mümkün iken, 1 ay sonra 
bu açıklamanın yapılması sınavların üzerindeki şaibeyi iyice artırdığı ve çalışanlara 
üzerinde ciddi kuşkular yarattığı; 

Dikkate alınarak, hukuki normlardan uzak, mevzuata, yargı kararlarına aykırı ve 
vicdanları yaralayan, iş barışını bozan ve mağduriyetler yaratan bu sözlü sınavların tüm 
sonuçları ile birlikte iptal edilmesini,  mevzuata uygun ve sendikaların da gözetimi altında 
olmak şartıyla, yeniden bu sözlü sınavların yapılmasını ve sonuçtan ivedilikle Sendikamıza 
bilgi verilmesini talep ederiz.    

 

  

 

 

 

İsmail ÖZDEMİR 
Genel Sekreter 

Murat ORAL 
Genel Başkan 

 

Gereği                                                                              : 
T.C.Devlet Demiryolları İşletmesi Genel Müdürlüğüne 
 
Bilgi                                                                                 : 
T.C.Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı 
T.C. Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü 

 

 


