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ULASTIRMA HIZMET KOLU

6. DONEM 2022-2023

TOPLU iS SOZLESMESI
TALEPLERIMIZ

A- DEVLET HAVA MEYDANLARI iISLETMESi GENEL MUDURLUGU
TALEPLERIMIZ

B- TCDD iSLETMESI GENEL MUDURLUGU, TCDD TASIMACILIK
A.S. GENEL MUDURLUGU VE ULASTIRMA HiZMETLERI
DUZENLEME GENEL MUDURLUGU TALEPLERIMIz

C- ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI TALEPLERI
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A- DEVLET HAVA MEYDANLARI iSLETMESI GENEL MUDURLUGU

10.

TALEPLERIMIZ

Ucretsiz Seyahat Hakki

Havalimani — sehir ve sehir — havalimani hatlarindaki toplu tasima araglarindan tiim DHMI personeli
Ucretsiz faydalanir.

Unvan Degisikligi

ARFF Memurlarindan bu gorevde ¢alisamayacagi Saglhk Kurulu Raporuyla kesinlesenler talepleri halinde
Genel idari Hizmetler sinifinda yer alan pozisyonlara atanir.

Koruma ve Glivenlik Gorevlisi unvaninda galisanlarin bu goérevde calisamayacaklari belirlenenlerden her
yil en az 250 personel talepleri halinde Genel idari Hizmetler sinifinda yer alan pozisyonlara atanir.

Havacilik Tazminati

Havacilik Tazminatinin oranlarinin unvanlara goére yeniden giincellenmesi amaciyla TiS gériismelerine
katilan sendikalarin da igerisinde oldugu bir komisyon kurulur. Komisyon Havacilik Tazminatinin
odenmesine iliskin licret ve esaslari belirler.

ARFF Memurlarinin Sinifi
ARFF Memurlari yaptiklari gorev itibariyle Teknik Hizmetler sinifinda yer alirlar.
ARFF Biriminin Havacilik Tazminatlari

ARFF birimlerinde galisan Sef ve memurlarin ek havacilik tazminatlarinda yasanilan magduriyetlerden
dolayi ARFF Seflerinin havacilik tazminatlarinda %63, memurlarin ise %56 iyilestirme yapilir. Ayrica en az
C sinifi slirlicu belgesi olan ve PAT sahalarinda arag kullanma belgesi olan ARFF Birimi ¢alisanlarina 500 TL
itfaiye araci kullanma tazminati verilir

Koruma ve Giivenlik Memurlari
Koruma ve Guvenlik Memurlarina silah tazminati 6denir.
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Koruma ve Giivenlik Memurlarinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavina girislerinin &zel
maddelerle engellenmemesi

Sofor ve is Makinesi Siiriiciisii Memurlari

Sofér ve is Makinesi Siiriicii unvaninda ¢alisan personelin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavina
girisleri 6zel maddelerle engellenemez. Yine ayni unvanlar igin sézlesme temel Ucret gruplari bakimindan
2.gruba ahnirlar

Havacilik Tazminati Gruplari

Havacilik Tazminatlari Gruplarinda halen 3. lincl grupta olan ARFF Birimi ve Apron Birimi unvaninda
calisan personel 2.grupta yer alirlar.
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Nobetli calisma

Nobetli calisan personelin rapor, mazeret ve senelik izin donisleri hafta icine denk geliyor ise kendi
nobetine kadar géreve gelmez.

Mazeret izni

Gece nobetlerinde mazeret izinleri glindliz gibi 1,5 glin sayilir.
Nakiller

istege bagh elektronik nakiller her yil en az 2 (iki) defa acilir.
Giyim Yardimi

Kurumda galisan tim personele yilda bir kez giyim yardimi yapilir. Yapilan bu yardim Giyim yardimi ¢cek ya
da kupon olarak 6denir. Ve vergiden muaftir.

Ucretsiz Bilet Hakki

Calisan ve emekliler, calisanin es ve ¢ocuklari ve bakmakla yikimli olduklari aile bireylerine yilda en az 2
ucak bileti hicbir ek tcret alinmadan verilir.

Hava Trafik Kontrolorleri

Hava Trafik Kontrol6rlerinin derece ve lisanslarinin sigortalar yapilir. Derece ve/veya lisans kaybi
durumlarinda maddi kayiplari Eurocontrol Tazminatlarindan olusturulacak fondan karsilanir. Ayrica Hava
Trafik Kontrolorlerinin emeklilik ikramiyesi ve maaslari yine Eurocontrol Tazminatlarindan olusturulacak
fon vasitasiyla Eurocontrol teskilati tyesi Glkelerin seviyesine cikartilir.

Eurocontrol Tazminati

DHMI Calisanlarina 6denen Eurocontrol havacilik tazminatlari (20032018 yillarini kapsayan ve 2018 Euro
Kurunun 5,7 TL referans rakamlariyla hazirlanan) ACE raporlarinda belirtildigi gibi, Tazminatlarin TL
Gzerinden 6denmesinden kaynakli ¢alisanlarin ve kurumun %70’lik bir kayba ugradigi anlasiimaktadir. Bu
kaybi gidermek Uzere tiim gruplar igin yapilacak Havacilik Tazminati 6demelerinin glincel kur degeri
Uzerinden 6denir ve bundan sonrasi icin Euro Kuruna Bagli Esel Mobil sistemine gore yapillir.

Mesai Planlamasi

Basta yogun ve riskli calisan Hava Trafik Kontrolérleri olmak tizere tiim DHMI birimlerinde aylik 160 saati
gecmeyecek sekilde personel ve mesai planlamasinin yapilir ve nobetli ¢alisan personel icin 5°li ekip
calismasina (12-24,12-72) gegcilir. 2021/14 sayih Cumhurbaskanligi Genelgesi’'nde de belirtildigi lzere;
“Kamu personeli zorunlu haller disinda fazla mesai Ucreti alacak sekilde istihdam edilmeyecektir. Kamu
kurum ve kuruluslari, fazla calisma ve fazla sirelerle calisma giderlerini asgari seviyede tutmak amaciyla
22.5.2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununda yer alan serbest zaman ve denklestirme siiresi hiikiimlerini
oncelikle uygulayacaktir.” hikmi uygulanmalidir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda Miilakatlarin Kaldirilmasi

Kurum tarafindan yapilan Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda mulakat kaldirilr ya da
personelin yazili sinav notuna gore basarinin belirlenmesi saglanir.
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TCDD iSLETMESi GENEL MUDURLUGU, TCDD TASIMACILIK A.S.
GENEL MUDURLUGU VE ULASTIRMA HiZMETLERIi DUZENLEME
GENEL MUDURLUGU TALEPLERIMIZ

Fazla Calisma Ucreti

is yerlerinde fazla calisma yapilmamasi esas olmalidir. Fazla ¢alismanin zaruri oldugu hallerde ise; fazla
cahismalar glinlik 8 saatin Gizeri calisma olarak belirlenmelidir. Fazla ¢calisma zaman olarak gece saatlerine
(20.00 — 06.00), Pazar giinlerine ve bayram giinlerine denk geldiginde is Kanununda 6n gorildiugi sekliyle
O0demesi yapilmasi.

Temel Ucretin Arttirilmasi

iskolumuzda acik arazide, yiiksek gerilim altinda, ara istasyonlarda mahrumiyet bélgelerinde, mali
sorumluluk gerektiren islerde ve tiim vardiyali islerde calisanlara temel lcretin % 20 fazlasi 6denir.

Gece Tazminati

24 saat is devamliligi olan islerde vardiya Ucreti tazminat olarak verilir. Bu miktar 20.00-06.00 saatleri
arasinda c¢alisilan sire igin saat Ucretinin % 30 fazlasiyla 6denir.

Marmaray Tazminati

Marmaray’da calisan personele ddenen tiip tiinel tazminatinin kapsami tlipte calisan tim personeli
kapsayacak sekilde ve glinlik 20.-TL olarak 6denir.

ikramiye

Personele 2 tam maas tutarinda ikramiye ddenir.

Servisten Faydalanma

TCDD c¢alisanlarina ise gidis-gelislerinde servis imkani saglanmayan yerlerde personele ulasim igin ayhk
abonman bilet tcreti 6denir.

Komisyonlarinin Olusumu

Basta Lojman Komisyonu olmak (zere isyerlerinde olusturulan tim Komisyonlarda calisanlari temsilen

TiS goriismelerine katilan 3 Konfederasyonun (yesi sendikanin temsilcileri katilir.
TCDD Konut Yonergesinin Uygulanma Siiresi

TCDD Konut Yonergesine sira tahsisli olarak konutlarda kalan personel 5 yillik siirenin sonunda tahliye
edilir.

Giyim Yardimi

Kurumda c¢alisan tim personele yilda bir kez giyim yardimi yapilir. Giyim yardimi ¢ek ya da kupon olarak
odenir. Yapilan giyim yardimi gelir vergisinden muaf tutulur.

Arazi Tazminatlarinin Odenmesi

Arazi tazminatlarinda unvan ve tavan olmadan tiim personele 6demelerin esit olmasi saglanir.
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Yiiksek Gerilim Tazminati

1000 volt ve Uzeri Yiksek Gerilimde calisilan isyerlerindeki riskler géz 6ninde bulundurularak bu
personele aylk 200.-TL Yiiksek Gerilim Tazminati 6denir.

Elektronik nakiller

Elektronik nakiller her yil 2(iki) defa agilr.

Vekalet ve Gegici Gorevlendirmeler

Vekalet ve gecici gorevlendirmelerde personele gérevlendirildigi unvan lizerinden Ucreti 6denir.
Turne Tazminatinin Haricinde Harcirah Odemesi

Hat Bakim Onarim Memurlari, Strveyanlar ve Yol Bakim Seflerine mintikasi disinda yapacaklari
calismalarda Turne Tazminatinin yaninda harcirah verilir.

Gorevde Yiikselme Sinavinin Tiim Personele Agik Olmasi

Gorevde Yikselme Sinavi hicbir unvani disarida birakmayacak sekilde tiim unvanlarda calisan personelin
ylkselecegi bicimde yapilir.

Risk Tazminati
RID (Tehlikeli Madde Tasimaciligi) egitimi alan personele her ay250.-TL aylik risk tazminati 6denir.
Denge Tazminati

Denge Tazminatlari; unvan ayrimi yapilmadan esit bir sekilde Gst oranda 6denmeli ve emekli kesenegine
yansitilmalidir.

Fiili Hizmet Zammi

TCDD’de faal personel olarak galisan 5434 sayili kanunda fiili hizmet siliresi zammindan faydalanan
makinistlere yine bu kanun hikimlerine gore fiili hizmet sliresi zammindan yilda 6 ay, vardiyali ve 24 saat
esasina gore galisan personele yilda 3 ay fiili hizmet siiresi zammindan faydalandirilir.

Ucretsiz Seyahat Hakki (Permi)

Ulastirma iskoluna bagl; TCDD Genel Mudiirligii ve Bagl Ortakliklari, TCDD Tasimacilik A.S. ve Ulastirma
Hizmetleri Diizenleme Genel MidirlGgi, Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ve Liman Bagkanliklarindan emekli
olanlar ile esleri icin yildal(bir) kez licretsiz seyahat hakki verilir.

Ogle Yemegi

Calisanlara 6glen yemegi haktir. 24 saat esasli galisilan yerlerde vardiyaya denk gelen 6giin ile 08.00-17.00
arasi c¢alisilan yerlerde 6glen yemegi isveren tarafindan Ucretsiz verilir, yemek verilme imkani olmayan
yerlerde her ¢alisana bedeli 6denir.

Koruma ve Giivenlik Memurlarina Silah Tazminati ve Yipranma Tazminati Verilmesi
Kurumda Koruma ve Givenlik Memuru unvaniyla ¢alismakta olan personele silah tazminati 6denir.

Kurumda Koruma ve Givenlik Memuru unvaniyla calismakta olan personel yilda 3 ay fiili hizmet siresi
zammindan faydalandirilir.
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Koruma ve Giivenlik Memuru Personel Eksikliginin Giderilmesi

Kurumda Koruma ve Gilvenlik Memuru unvaniyla ¢alismakta olan personel eksikliginin giderilmesi
amaciyla bu unvanda personel alimi yapilir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Koruma ve Giivenlik Memurlarinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavina girislerini engelleyen
tiim 6zel maddeler kaldirilir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda Miilakatlarin Kaldirilmasi

Kurum tarafindan yapilan Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda milakatin kaldirilarak
personelin yazili sinav notuna goére basarinin belirlenmesi

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI TALEPLERIMIZ

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilatinda gorev yapan personel icin tim branslarda
Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinin seffaf bir bicimde yapilmasi ve s6zli miilakatin

kaldirilmasi. Unvan degisikligi sinavinin brans bazinda yapilmasi saglanir.

Unvan ihdasi

Merkez ve Tasra teskilatinda denetim yapan tiim personele Denetim Memuru, Denetci vb. unvaninin

verilmesi ve fiili hizmet zammindan yararlandirilmasi saglanir.

Denetim Ucreti

2017 TiS’de kabul edilen, fiili olarak Tehlikeli Madde Tasimaciligi denetimi yapan personele verilen 20
puanlik ek 6demenin denetime giden tim personele verilmesi ve oranin 50 puana cikarilmasi saglanir.

Doner Sermaye
Personelin tamami déner sermayeden faydalandirilmasi saglanir.
Giyim Yardimi

Kurumda calisan tiim personele yilda bir kez giyim yardimi yapilmasi, s6z konusu yardimin ¢ek ya da kupon
olarak 6denmesi saglanir.

3600 Ek Gosterge
Kurumda galisan lisans mezunu tiim personele 3600 ek gdstergenin verilmesi saglanir.
Yemek Ucreti

Yemekhanesi olmayan Bakanlik Merkez ve Tasra birimlerinde, personele gida yardiminin nakdi olarak
verilmesi saglanir.

Kira Yardimi
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Lojmani olmayan Bakanlik Merkez ve Tasra birimlerinde, personele lojman kirasi kadar kira yardiminin
yapilmasi saglanir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda Miilakatlarin Kaldiriimasi

Kurum tarafindan yapilan Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda milakatin kaldirilarak
personelin yazili sinav notuna goére basarinin belirlenmesi saglanir.
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